Consiliul Judetean Covasna-Kovaszna Megye Tanacsa
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Caminul Pentru Persoane Varstnice Haghig
Hidvégi Idosok Otthona

Telefon 0267 366911 Fax 0267 366903 E-mail caminpen@yahoo.com

Nr.inreg.869/10.11.2025

ANUNT
Caminul pentru Persoane Varstnice Haghig
organizeaza concurs de recrutare conform HG.1336/2022 pentru ocuparea
posturilor vacante corespunzatoare functiilor contractuale de mai jos:

A)

e medic (generalist) — (1 post), nivelul studiilor S;

(norma 8 ore/zi si 40 ore/saptamana) cod COR 221101, pe perioada nedeterminata

e muncitor necalificat — 1 post,nivelul studiilor generale

(norma 8 ore/zi si 40 ore/saptaimani) cod COR 931202, pe perioadia nedeterminata

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform

art.35 din H.G. 1336/2022

Se prezinta la inscriere toate documentele si in original .
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestda efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sanatate corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentalad din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invataimant, sandtate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

C) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr.53/2003 — Codul muncii, republicat[, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
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prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonata de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

a)

b)
c)

d)

2

h)

are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat mebru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in spceialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentia care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit
reabilitarea;

nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domenille prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale:

1 post medic ,

Pentru medic generalist: studii universitare de licentd absolvite cu diplomd in domeniul

medicinei generale, asigurare de malpraxis medical; vechime in specialitatea studiilor: 3 ani.

1 post muncitor necalificat

Pentru muncitor necalificat : studii generale

D) Calendarul desfiasuririi concursului pentru posturile publicate: inspector de specialitate si asistent
social debutant, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs:

termenul de depunere a dosarelor: 14.11.2025-27.11.2025, orele 8-16 la sediul Caminului pentru Persoane
Varstnice
selectia dosarelor 28.11.2025

afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 28.11.2025 ora 16:00
contestarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs:02.12.2025
afisarea rezultatelor contestatiilor selectiei dosarelor de concurs : 03.12.2025 ora 16.00

prima proba a concursului-proba scrisa in data de 08.12.2025 ora 10:00 la sediul Caminului pentru
Persoane Varstnice Haghig
afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 08.12.2025, ora 14.00

contestarea rezultatelor probei scrise: 09.12.2025
afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisd:09.12.2025



e a doua proba a concursului -proba interviu 10.12.2025 ora 10:00 la sediul Caminului pentru Persoane
Varstnice
o afisarea rezultatelor de la proba interviu: 10.12.2025- ora 14:00

e contestarea rezultatelor la proba interviu :11.12.2025
e afisarea rezultatelor contestatiilor la interviu si afisarea rezultatelor finale: 11.12.2025- ora 16:00

Concursul se va desfasura la sediul Caminului pentru Persoane Varstnice Haghig (Haghig, Str.
Andrei Saguna, nr. 420).

Dosarul de concurs se poate depune la secretariatul institutiei (Haghig, Str. Andrei Saguna, nr. 420,
jud. Covasna) in perioada 14.12.2025-28.12.2025, intre orele 8:00 — 16:00. Relatii suplimentare se pot obtine
de la secretarul comisiei de concurs, Sala Hajnalka, telefon 0267 366911.

Conditiile de participare la concursul de angajare, si bibliografia se afiseaza la sediul institutie.

Formularul de inscriere se obtine de la sediul institutiei.

Director,

Cucu Camelia Liliana
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